VENET2.21 POLITICA PER LA SALUTE
T E LA SICUREZZA SUL LAVORO

L'impresa VENETA21 S.R.L. € consapevole e attiva nella tutela della salute e della sicurezza dei
propri lavoratori.

In questa prospettiva ha deciso di adottare un Sistema di Gestione per la Salute e la Sicurezza in
conformita alla norma UNI ISO 45001:2018, e si € impegnata a mettere a disposizione le risorse
necessarie ad assicurare il miglioramento continuo delle proprie prestazioni.

A tal proposito, I' Azienda dichiara di impegnarsi a:

a) fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e malattie correlate al
lavoro;

b) operare nel pieno rispetto di tutte le leggi, i regolamenti e le normative applicabili ai propri
processi e servizi, applicando standard interni di gestione che riflettano lo spirito del
miglioramento continuo;

c) assicurare che I'erogazione dei propri servizi non comprometta la salute dei lavoratori e della
popolazione, stabilendo e mantenendo adeguati controlli, audit specifici e riesami periodici;

d) condurre programmi di formazione, sensibilizzazione e coinvolgimento per tutto il personale, per
assicurare che ogni lavoratore comprenda i principi ispiratori della presente Politica e le proprie
responsabilita per la sicurezza, e ne tenga conto nello svolgimento delle proprie attivitd;

e) mantenere un adeguato grado di aggiornamento e informazione sulle problematiche e novitd
nel campo della sicurezza;

f) consultare i lavoratori ed assicurarne la partecipazione in tutte le forme utili, anche tramite le
loro rappresentanze;

g) assicurare che i principi contenuti nella presente politica siano seguiti e che i requisiti del sistema
siano soddisfatti da tutti coloro che ricoprono un ruolo significativo nell’ambito dell' Azienda.

Al fine di prevenire infortuni e malattie professionali e nell'interesse della sicurezza, inoltre, I' Azienda
indirizza i propri sforzi nel:

e valutare tutti i rischi connessi alle proprie attivitd, al fine di eliminarli o, laddove cid non sia
possibile, ricondurli ad un livello accettabile;

e scegliere le sostanze utilizzate nelle lavorazioni considerando i rischi che ftali sostanze
comportano;

e sensibilizzare e rendere partecipi i propri fornitori nell'ottica della salvaguardia della sicurezza e
della salute dei lavoratori.

L'impresa VENETA21 S.R.L. si impegna al miglioramento continuo delle proprie performances nel
campo della salute e della sicurezza. A tale scopo stabilisce e persegue obiettivi e tfraguardi ispirati
alla presente Politica, e ne misura regolarmente lo stato di attuazione.

La presente Politica € resa nota a tutti attraverso I'affissione nei locali dell’ Azienda e attraverso i
adeguati canali di informazione interna ed esterna.

Alpago, 31 gennaio 2019
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